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DAGCILIK SPOR DERNEGI TUZUGU

BOLUM |

Madde1 : DERNEGIN ADI
Dernegin adi Dagcilik Spor Dernegi'dir.

Madde 2 : DERNEGIN MERKEZI
Dernegin merkezi Lefkosa'dadir.

Madde3 : DERNEGIN ADRESI

Dr. Fazil Kiigiik Bulvari, Organize Sanayi Bélge Girisi, Atatiirk Spor
Kompleksi Basketbol Antrenman Salonu-Lefkosa

Web: www.cyprus-trekking.com
Tel: 0546 998 19 95

Madde4 : DERNEGIN AMBLEMI

Dernek, ek1'de belirtilen amblem, sekil ve renklerle anilir.
BOLUM i

Madde 5 : DERNEGIN AMAGLARI

a) Dagcilik, yurtyis, kamp, magaracilik ve tirmanmayi sevenleri bir cati
altinda toplamak.

b) KKTC'nin dogal guzelliklerini tanimak, yerli ve iilkemizi ziyaret eden
insanlara tanitmak, gevre bilincini asilamak, dogayi korumak, iilke
turizmine katkida bulunmak, saglikli toplum yaratmaya calismak,
halkimizi sosyal, killtiirel, sanatsal, sportif ve egitim faaliyetlerinde bir
araya getirerek problemlerini ¢6zmede onlara yardimci olmak ve
gencligin kendilerini daha iyi yetistirip gelistirmek icin maddi ve
manevi her tirli dayanigma icerisinde bulunmak.

¢) Ydiriuyus rehberi yetistirmek, bilimsel ve kiiltirel toplantilar yapmak,

seminer, konferans, panel ve yarigsmalar, edlenceler ve her tiirlii
egitici ve 6zendirici senlikler diizenlemek.

d) Dernek, spor federasyonlarina iiye olabilir.

Madde6 : DERNEK UYELIGI

a-1) ASIL UYE: KKTC vatandasi olup, 18 (on sekiz) yasin \
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ayrica 15 (on bes) yasindan giin almis gocuklaz/ )
vasilerinin yazil izni ile dernege uye olabilirler. B

kurula katilabilirler, ancak, 18 (on sekiz) yas altlndéki uy
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a-2)

b)

kurula katilabilmekle birlikte oy kullanamaz ve dernegin temsil ve
denetim organlarinda gérev alamazlar. Yas itibariyla 18 (on sekiz)
yas Uzerindeki Uyeler segme ve segilme hakkina sahiptirler.

Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyetinde daimi ikamet iznine sahip
ve/veya kesintisiz en az 6 (alti) yil sureyle calisma ve/veya ikamet
izniyle bulunan, 18 (on sekiz) yasini tamamlamis ve fiil ehliyetine
sahip yabanci gercek kisiler, dernege tye olabilirler ve asil liyelerin
haklarina sahip olurlar

ONURSAL UYE: Demege maddi ve manevi yardim ve hizmetleri
gecip, yonetim kurulu tarafindan onaylanan kisilerdir. Bu iyeler,
dernek lokaline devam edebilir ve genel kurula katilabilirler, ancak,
segcme ve secilme hakkina sahip degildirler.

c) KURUCU UYE: Kurucu iiye, dernegin kurulusunda yer alan ve
asagida ismi gegen kisiler olup, ayni zamanda seref iiyesi
sayllmaktadir.

) Mustafa Cemal ( Ceoglu ) (Genel Baskan)
) Giilten Kuran (Genel Sekreter)
1)} Yicel Asan (Veznedar)

V) Fuat Namsoy (Faal tye)

V) Ramadan Kamiloglu (Faal tye)

Vi) Hasan Ercakica

VIl)  Huseyin Gékbérii

VIIl)  Ahmet Denizer

IX) Havva Yetkili

X) Peyman Erginel

XI) Ali Kanh

Xll)  Perihan Aziz

d) MISAFIR UYE: KKTC vatandasi olmayip da, yukaridaki Md.6.a-2
kapsami digindaki kisiler, misafir iiye olarak dernege kaydolabilir.
Ancak, bu kisilerin segme ve segilme hakki yoktur. Bu {iyeler, yénetim
kurulunca belirlenen yillik aidati éngériilen siirede dderler.

e) BILDIRIM: Demege kayitli tiyeliklerdeki degisiklikler (yeni kayit, istifa,
6lum, ayriima v.s.) en geg 6 (alt) ay icerisinde yenilenir ve yazili
olarak eksilen ve yeni katilan rakami kaymakamliga iletilir.

Madde 7 : DERNEGE UYELIK SARTLARI

a) KKTC vatandasi olup, 18

kapsaminda bulunmak






Herhangi bir nedenle %20 (yiizde yirmi) kotasinin aslimasi halinde,
madde 6.a-2 kapsaminda Dernede en son iiye olan kisinin Gyeligi
kendiliginden dismis sayilir. Kota dahilinde kalinmasi icin, bu
kapsamda birden ¢ok iyeligin diismesinin gerekmesi halinde, en son
Uye olan kisiden baslayarak geriye dogru uygulama yapilir.

Yonetim kuruluna tiye bagvuru formunu doldurarak basvurmak ve
yonetim kurulunun olumlu onayini almak.

Agir hapis cezasina carptinimamis veya yuz kizartici suglardan
hikim giymemis ve iyi ahlak sahibi olmak.

Bu tliziik ile ilgili belli kayit ticretini ve aidatlarini 6demek.

Yonetim kurulu, makul gerekce gdstererek iiyelik bagvurusunu
reddedebilir ve basvuran her aday bu kosulu énceden kabul etmis
sayilir.

Madde8 : DISIPLIN CEZALARI VE UYELIKTEN AYRILMA

a)

b)

c)

d)

Yillik genel kurul sonrasi yeni yonetim kurulu tarafindan belirlenen
aidati, Uyeler belirlenen 6deme siiresinde 6demekle miikelleftirler.
Aidatini belirlenen siirede 6demeyen iiyeler icin yénetim kurulu yeni
bir son 6deme tarihi belirler ve belirlenen yeni son 6deme tarihi,
yenin Dernege bildirmis oldugu iletisim bilgilerine (cep telefon
numarasi, eposta adresi gibi) mesaj génderilerek ve/veya yonetim
kurulunun olusturacagi ortak platform tizerinden paylasim yapilarak
duyurulur. Belilenen son é&deme tarihine kadar aidatini
6demeyenlerin  lyelikleri, yénetim kurulu tarafindan gbzden
gecirilerek baska herhangi bir teblig veya uyarlya gerek
duyulmaksizin disrilir.

Agir hapis cezasina garptirilmis veya yiiz kizartici suclardan hikim
giyenlerin Gyelikleri direkt olarak duser.

Tuzage aykin hareket edenler, dernedin seref, haysiyet ve
menfaatlerine zarar verenlerin iyelikten cikariimalari icin yénetim
kurulunun istemi ve hazirlayacagi rapor tizerine toplanacak disiplin
kurulunca tyenin disiplinsizligi sabit gorilurse asagidaki cezalardan
biri veya birkaci ile cezalandirilabilir.

Iy Yazilihtar

Il Faaliyetlerden men

Iy Uyelikten gegici gikarma
Iv) Uyelikten ihrag

Her Gye, istifa etmek suretiyle istifa dilekgesini ( mek
kuruluna sunduktan sonra diledigi anda dernekte







Madde 9

Madde 10

Madde 11

Madde 12

Madde 13

SEGME VE SECILME

a) Asil ye olmak, aidat ve diger tyelik yiukamitluklerini yerine getirmis
olmak,

b) Uyeligi onaylanan 18 (on sekiz) yas Gstii her uye, secme ve
secilebilme hakkina sahiptir.

c) Disiplin kurulunca dernek tiziigiine aykir hareketi sabit gériiliip de,
ihracina karar verilenler segme ve secilme hakkina sahip olamazlar.

BOLUM Il

DERNEGIN ORGANLARI

DERNEGIN ORGANLARI ASAGIDAKI GIiBIDIR:
a) Genel Kurul

b) Yoénetim Kurulu

c) Denetleme Kurulu

d) Disiplin Kurulu

GENEL KURULUN OLUSUMU

Genel kurul, tuzigin ongérdugu yukimliliklerini yerine getirmis ve
yénetim kurulunun, genel kurul toplantisindan 7 (yedi) giin énceden
hazirlayacadi yukarida madde 6'da belirtilen tyelerden olusan genel kurul
listesinde yer alan tyelerden olusur.

GENEL KURUL TOPLANTISI

Yénetim Kurulu, genel kurul toplantisini iyenin Dernege bildirmis oldugu
iletisim bilgileri (cep telefon numarasi, eposta adresi gibi) {izerinden
ve/veya yonetim kurulunun olusturacagi ortak platform iizerinden en geg
15 glin énceden toplanti giindemi, yeri ve saatini duyurur.

GENEL KURULDA GUNDEM

Genel kurul giindemini yonetim kurulu hazirlar. Genel kurul, kendisine
sunulan ve giindemde mevcut olan maddeleri miizakere edip karara
baglar. Ancak, genel kurul toplanti listesinde bulunan iiyelerin en az 1/5'i
tarafindan muizakeresi istenen tuzik degisikligi ve dernegin feshi digindaki
konularin giindeme alinmasi yazili ve imzali miracaatla yapilir ve

giindeme alinmasi mecburidir. Tuzitkdegisikligi ve dernegin feshi icin daha
sonraki bir tarihte olaganisti Gén K&@lx;,agrim yapilir.
W4 -
2N W
%
"

* F=

lis. ©F "OLH







Madde 14

Madde 15

Madde 16

Madde 17

Madde 18

GENEL KURULDA NiSAP

Genel kurulda toplanti yeter sayisi madde 9'da belirtilen niteliklere sahip
Uyelerin yaridan bir fazlasi ile olusur. Ancak, toplanti yeter sayisi
saglanamadigi durumlarda, yarim saat beklenir ve toplanti yeter sayisi
saglanmamis olsa bile toplantiya gecilir. Genel kurul, olaganistii haller
harig, 2 (iki) yilda bir Ocak ayi igerisinde yapilir.

GENEL KURULDA INTiZAM TEMINi

Genel kurul toplantisini yénetim kurulu baskani ya da goérevilendirecegi
yonetim kurulu Gyelerinden biri agar. Agilistan sonra toplantiyi yonetmek
Uzere divan baskani, divan baskan yardimcisi, iki sekreter secilir.
Toplantinin yénetimi genel kurul baskanina aittir. Baskan yardimcisi ve
sekreterler tutanagi diizenlerler ve divan baskani ile birlikte imzalarlar.

Toplanti sonunda biitiin tutanak ve belgeler yeni segilen yonetim kuruluna
verilir.

GENEL KURULDA ZABIT VE KARARLAR

a) Genel kurulda kararlar, toplantiya katilan tyelerin mutlak cogunlugu
ile alinir. Her asil tiyenin bir oy hakki olup, ilye oyunu bizzat acik veya
gizli olarak kullanabilir.

b) Genel kurul, salt gogunluk saglandig takdirde, herhangi bir konuda
da yazili ve gizli oya bagvurulmasina karar verebilir.

c) Tuzik degisikligi icin, kayith wyelerin en az 1/3'niin (Ugte Bir)
¢ogunlugu karari aranir.

d) Dernegin feshi icin, kayith tyelerin 2/3 (Ucte iki) cogunlugu karari
aranir.

e) Yazih ve gizli oylama, yénetim kurulu tarafindan dernek mihiri ile
mihtrlenmis ve yonetim kurulu baskani tarafindan imzalanmig
kagitlar ile yapilir. Oylar, genel kurul toplanti divaninca acik olarak
sayilir.

GENEL KURUL KARARLARININ TEBLIGI

Genel Kurul kararlari ve segilen organ uyelerinin isimleri, genel kurul
tarihinden itibaren en ge¢ 15 ( on bes ) giin icerisinde, yeni yénetim kurulu
tarafindan yazili olarak ilgili kaymakamhiga bildirilir.

OLAGAN GENEL KURULUN GOREVLERI

a) Yénetim kurulunun dénemsel galisma ve denet
raporlarini inceler, (miizakere eder)






Madde 19

Madde 20

Madde 21

Madde 22

Madde 23

b) Yonetim kurulu, denetleme kurulu ve disiplin kurulunu secer.
c) Yonetim kurulunun énerilerini gérisar.
d) Gerekli hallerde tiiziik delikligi yapar.

e) Dilek ve temennileri degerlendirir.

GENEL KURULUN NITELIGI

Genel kurul dernegin en st organidir.

OLAGANUSTU GENEL KURUL

a) Yonetim kurulu baskan ve lyelerinin sayisi yedek (yelerle dahi
toplanti yeter sayisinin altina dustigi hallerde, kalan yénetim kurulu
uyelerinin en az biri tarafindan en geg¢ 30 giin iginde olaganiistii genel
kurul toplanti cagrisi ile yénetim kurulu segimi yapilir.

b) Yonetim kurulu karari veya dernek {iye tam sayisinin beste birinin
yazili 6nerisi lizerine yonetim kurulu baskani, olaganiistii genel kurulu
toplantiya cagirir.

c) Olagan genel kurul toplantisinda da olaganiistii genel kurula toplant
cagrisi yapilabilir.

YONETIM KURULUN OLUSUMU

Yonetim kurulu, genel kurul toplantisinda segilen 7 faal iiye ve 2 yedek
iyeden olusur ve genel kuruldan sonra dernegdin en yetkili organidir.
Baskanin yénetim kurulu toplantilarinda karar alirken esitlik saglanmasi
halinde ayirt edici oyu vardir. Baskanin gérevden ayrilmasi veya ayriimak
zorunda kalmasi halinde, genel sekreter baskanlik gérevini istlenir ve
diger Uyeler kendi aralarindan genel sekreteri secgerler.

YONETIM KURULUNUN TOPLANTI NiSABI

Yonetim kurulu toplanti yeter sayisi, yénetim kurulu baskan ve tyelerinin
toplam sayisinin yarisinin bir fazlasi ile olusur.

YONETIM KURULUNUN GOREV BOLUMU

Yonetim kurulu secildikten sonra en yash iyenin gegici baskanliginda
yapacag: ilk toplantida baskan seger ve asagida sayili diger gérev
bélimiini de yapar.
a) Baskan: R

Ydnetim kuruluna baskanlik eder. Derné 'gﬁa kollarinin diizenli

caligma sirdirmeleri igin denetlemeft i i%te ve dista en
lyi sekilde temsil eder. Tim yazisma rulan onaylar.







b) Genel Sekreter:

Y6netim kurulu toplantilarinda baskanin olmamasi halinde oturuma
bagkanlik eder. Yénetim kurulunun gerekli gdrilen kararlarini ilan
eder. Uye kayit defteri genel kurul, yénetim kurulu karar defterini tutar.
Yonetim kurulu toplantilarinin yapilacagini ilan eder ve giindemi
hazirlar. Bagkanin verecegi gérevleri yapar.

c) Veznedar ve Gérevi:

Her yilsonu, iiye aidatlarinin kaymakamlik tarafindan mihdrlenmis
makbuz karsili§ toplanmasini saglar. Gelir gider hesap defteri tutarak
aldigi para, cek makbuz ve verdigi para ile makbuzlari diizenli olarak
kaydeder. Veznedar, yaninda baskanin uygun gérecedi paradan
fazla bulundurmaz. Fazla paralar yénetim kurulunun uygun gorecegi
bankalardaki hesaplara yatirilir. Cekler, baskan ve veznedar
tarafindan imza ve mihiirlenerek bozdurulur. Baskanin yoklugunda
bu yetkiyi genel sekreter ve veznedar kullanir. Veznedar, genel
sekreterle beraber dernegin gelirlerini artirmak igin faaliyet planlar ve
yonetim kuruluna sunar.

d) Dernegin Sosyal Faaliyetler Sorumlusu ve Gérevi:
Dernegin sosyal faaliyetler ile ilgili tim islerini yerine getirir.
e) Tahsildar ve Gérevi:

Uye kayit defterini tutar ve faaliyetlerle ilgili her tiirlii para tahsilatini
yapar ve veznedara teslim eder. Bu gérevleri yerine getirirken
veznedara karsi sorumludur

f) Faal iiye ( 2 kisi )
Baskanin verecegi gérevi yaparlar.

Madde 24 : YONETIM KURULUNA YEDEK UYELERDEN TAYIN

Yénetim kurulu Giyelerinde eksilme olmasi durumunda, sirasina gére yedek
uyelerin géreve ¢agriimasi zorunludur.

Madde 25 : YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Yonetim kurulu ayda en az 1 ( bir ) kez 6nceden kararlagtirilan giin, yer ve
saatte cagrisiz olarak toplanir. Toplantiya, baskan bulunmadi§i takdirde,
genel sekreter baskanlik eder. Onun da yoklugunda geriye kalan yénetim
kurulu Gyeleri kendi aralarindan sececegi herhangi bir kurul iyesi
baskanlik ederek toplanti yapilir. Yénetim kurulu toplantilarina, énceden
gecerli mazeret bildirmeden arka akaya 3 (ig) kez veya bir takvim_yili
icerisinde toplam 5 (bes) kez katilmayanlarin, yénetim kurul '
kendiliginden diiser. Bu sekilde yonetim kurulu uyeligi dise
yedek lyelerden tayini 24’tincii maddeye gore yapilir.







Madde 26

Madde 27

Madde 28

Madde 29

BASKANIN YOKLUGUNDA YONETIM KURULUNA BASKAN
ATANMASI

Dernegi, bagkanin bulunmadigi durumlarda genel sekreter veya genel
sekreterin segecegdi yénetim kurulu iyesi temsil eder.

YONETIM KURULU UYELERININ DERNEGE KARSI SORUMLULUGU

Yonetim kurulu iyeleri, dernegin yénetiminden ortak sorumludur. Ancak,
alinan karara karsit oy vermis ve bunu karar defterine yazdirarak imzalamis
olmalari ile o karara karsi sorumluluktan kurtulurlar.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

a) Tuzuk ve amaglarina uygun olarak yasal cercevede dernegin
faaliyetlerini diizenlemek, ayni maksatla kararlar almak, tyelerin bu
dogrultudaki 6nerilerini degerlendirmek.

b) Dernegin mali giderlerini karsilamak {izere “aidat’ gelirleri basta
olmak uzere yasal gelir kaynaklarini degerlendirmek, gelir gider
hesaplarini tutmak ve dernegin amaclarina uygun harcamalarda
bulunmak.

c) Uyeler arasindaki birlik ve beraberligi korumak, dernegin biinyesinde
faaliyet gosteren komitelerin sorunlarini gérisip onlara yardimei
olmak.

d) Dernegin amagclarina uygun faaliyetlerini sirdirebilmesi igin ilgili
makamlar ve toplumumuz nezdinde girisim ve etkinliklerde bulunmak.

e) Dernekler yasasinda 6ngorillen her tirli bilgi, belge ve
beyannameleri, bagl bulundugu kaymakamliga, yasada éngériilen
zamanlarda vermek

f)  Hayir Kurumlari Yasasi fasil 41'e istinaden, 31 Aralikta sona eren son
yil icin gelir ve gider islemlerinin sonuglarini, Denetleme kurulunun
goriist ve/veya onay alinarak her yil mart ayi sonuna kadar maliye
igleri ile ilgili bakanhga sunmak.

DENETLEME KURULU GOREV VE YETKILERI

Genel kurul tarafindan segilen 3 (iig) asil ve 1 (bir) yedek uyeden olusur.
Genel kuruldan en az 7 giin énce, yénetim kurulundan dénemsel
calismalarini anlatan bir rapor teslim alir, tetkik eder, denetler ve bu
calismalarin ilgili tiziik ve mevzuata uygun olup olmadig konusunda goéris
birliine varir ve genel kurula beyan eder.

Denetleme kurulunun genel kurulda ra
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birli§i ile géris birligine







Madde 30

Madde 31

Madde 32

Madde 33

Madde 34

tarafindan gériis beyan edilmez. Dernegin mali durumunu denetler, ve bir
rapor halinde genel kurula sunar.

DISIPLIN KURULU GOREV VE YETKILERI

Genel kurul tarafindan segilen 3 (iig) asil ve 1 (bir) yedek iyeden olusur.
Bagkanin ve/veya en az 3 yonetim kurulu Uyesinin yapacad: yazil
miracaat tGzerine disiplin kurulu toplanir ve madde 8'in gereklerine gére
karar alir. Uyelikten diisiirmede oy birligi, sair hallerde salt cogunluk aranir.
Disiplin kurulu karart baglayici olup, ancak genel kurulun salt
¢ogunlugunun itirazi ile bozulabilir.

UYELIK AIDATI VE MiSAFIR KATILIMCILARDAN BAGIS ALINMASI

Dernegin yillik aidati, enflasyon orani gézetilerek yilda bir, yénetim kurulu
tarafindan tespit edilebilir. Dernegin amaglan dogrultusunda diizenlenen
etkinliklere katilan misafirlerin ve/veya misafir yiriytscilerin Dernege
yapacaklari bagis miktar yonetim kurulu tarafindan belirlenir. Uyeler ve
misafir katiimcilar, Dernek Yénetim Kurulu tarafindan belirlenecek
kurallara ve/veya hazirlanacak talimatlara uymakla miikelleftir.

DERNEGIN MAL VARLIGI- DERNEGIN FESHI VE TASFIYESI

Dernek, genel kurulda kayith tyelerin 2/3 (lgte iki) cogunlugunun karari ile,
kendi kendini fesheder. Tasfiye iglemleri, dernekler yasasi kurallarina gére

yapilir.

DERNEK DEFTERLERI VE KAYITLAR

Dernek tarafindan tutulacak defter ve kayitlar;
a) Uye kayit defteri

b) Yo&netim kurulu karar defteri

c) Genel kurul zabit dosyasi

d) Uye sicil dosyasi

e) Banka-nakit kasa gelir-gider defteri

f) Gelen ve Giden evrak defteri

DERNEK LOKALI

Dernegin lokalinin olmasi halinde, iiye olmayanlar lokale de







Madde 35

Madde 36

SiYASI YASAK VE ENGELLER

Dernek, siyasetle ugrasamaz ve hicbir siyasi partiye baglanamaz veya
onun propagandasini yapamaz.

TUZUKTE BELIRTILMEYEN HUSUSLAR

Bu tuzikte belitimeyen hususlar, dernekler yasasi ve hayir kurumlar
yasasi fasil 41 kurallarina gére yapilir.

TUZUGON iGERIGI
Dagcilik Spor Dernegi tizugu 3 (ig) bélim ve 37 (otuz yedi) maddeden
olusur.

EK-I
(Madde 4)
DERNEGIN AMBLEMI






